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Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2019 a seguito delle
disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata introdotte dal decreto-legge
28 gennaio 2019, n.4. Indicazioni operative

Si comunica che in data 01 febbraio 2019 il MIUR — Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e
formazione - ha emanato la circolare ministeriale con le indicazioni operative a seguito delle disposizioni in
materia di accesso al trattamento di pensione anticipata introdotte dal decreto legge 28 gennaio 2019, n. 4.

Il predetto decreto legge fissa il termine finale del

28 febbraio 2019

per la presentazione, da parte di tutto il personale del comparto scuola, delle domande di cessazione per
pensionamento anticipato dal servizio.

Tutte le predette domande valgono, per gli effetti, dal 1° settembre 2019.

Rimane confermato, anche per i Dirigenti scolastici, il termine finale del 28 febbraio 2019 per la
presentazione delle domande di dimissioni volontarie e delle altre tipologie di accesso al trattamento
pensionistico gia previste dal D.M. n. 727/2018.

Il decreto sopra richiamato prevede la possibilita di accedere alla pensione anticipata per il personale del
comparto scuola in possesso di uno dei seguenti requisiti al 31 dicembre 2019:

- larticolo 14, comma 1, prevede la possibilita di conseguire il diritto alla pensione anticipata al
raggiungimento di un’eta anagrafica di almeno 62 anni e di un’anzianita contributiva minima di 38
anni (c.d. pensione quota 100)

- lart. 15, comma 1, innovando l'art. 24, comma 10, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 214,
consente I'accesso alla pensione anticipata se risulta maturata un’anzianita contributiva di 41 anni e
10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli uomini. In tali casi &, anche, consentito chiedere la
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con contestuale attribuzione del trattamento
pensionistico, purché ricorrano le condizioni previste dal decreto 29 luglio 1997, n. 331 del Ministro
per la Funzione Pubblica.

Inoltre, il decreto legge ha previsto, all’art. 16, comma 1, il diritto al trattamento pensionistico anticipato,
secondo le regole di calcolo del sistema contributivo previste dal decreto legislativo 30 aprile 1997, n. 180,
nei confronti delle lavoratrici che entro il 31 dicembre 2018 hanno maturato un’anzianita contributiva pari o
superiore a 35 anni e un’eta anagrafica pari o superiore a 58 anni (Opzione donna).
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Si fa presente che in provincia di Bolzano non viene utilizzata la procedura web POLIS “istanze on line” e
rimane pertanto valida la presentazione delle domande in forma cartacea.

Si prega di dare la massima diffusione tra il personale interessato.
La Sovrintendente Scolastica

Nicoletta Minnei
sottoscritto con firma digitale

Allegati:
- Decreto legge 28.01.2019,n.4
- CMd4644delot22019 Firmato digitaimente da:Tonino Tuttolomondo
- Modello cessazione dal servizio ai sensi DL 4/2019 Motivo:Intendente scolastico sostituto
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