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Die Arbeit in Italien ist zu prekar und die Lohne sind zu niedrig. Durchschnittlich drei Menschen
sterben jeden Tag bei der Arbeit. Um so viel Profit wie mdglich zu machen, sind Unterauftrage,
Scheinkooperativen, Auslagerung von Téatigkeiten zu normalen Organisationsmodellen der
Unternehmen geworden. Das Ergebnis von zwanzig Jahren falscher Gesetze ist eine deutliche
Verschlechterung der Lebens- und Arbeitsbedingungen der arbeitenden Menschen.

Es ist an der Zeit, sich zu wehren und etwas zu andern.

Die Arbeit muss geschiitzt werden, denn sie ist ein verfassungsmaliges Recht. Sie muss sicher sein,
weil man durch Arbeit leben und nicht sterben soll. Sie muss wiirdevoll und deshalb gut bezahlt sein.
Sie muss stabil sein, denn die prekare Beschaftigung ist ein Verlust an Freiheit.

Aus diesen Grunden bitten wir Dich um Deine Unterschrift, damit wir dann durch

das Volksbegehren einige dieser falschen Gesetze abschaffen konnen.
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Abstimmungsfrage

in den Arbeitsplatz im Falle einer unrechtmapigen
Entlassung

Was wollen wir abschaffen

Die Entlassungsbestimmungen des Jobs Act, die es
Unternehmen erlauben, einen unrechtmafig
entlassenen Arbeitnehmer nicht wieder einzugliedern,
wenn die Einstellung nach 2015 erfolgt ist

Garantie des Rechts auf Wiedereingliederung

" Verbesserung des Kiindigungsschutzes bei unrecht-
médpigen Entlassungen f%r rbeitnehmer in
Unternehmen mit weniger als 15 Beschdftigten

Was wollen wir abschaffen?

Die Begrenzung der Enschadigung in Kleinunterneh-
men, so dass es dem Richter obliegt, eine gerechte
Entschadigung ohne jegliche Begrenzung festzulegen /

YAbstimmungsfrage

Uberwindung der prekiren Arbeitsvertriige
Was wollen wir abschaffen?

Die Liberalisierung der Zeitvertrage, um deren
Verwendung auf spezifische Umstande zu reduzieren 4
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Abstimmungsfrage

* Fiir die Erhéhung der Sicherheit im System der
718 Weitergabe von Arbeiten

Was wollen wir abschaffen?

Die Regelung zum Ausschluss der solidarischen
Haftung von Unternehmen und Subunternehmern
bei Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten

Abgabe der Unterschrift
www.cgil.it/referendum

Wende Dich fiir weitere Informationen an die AGB/CGIL-Delegierten
am Arbeitsplatz oder an die Sitze des AGB/CGIL in Deiner Nihe.
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