Landesvertrag ilber Verwendungen und provisori-
sche Zuweisungen des Lehrpersonals der ladi-
nischsprachigen Schule Sidtirols - Schuljahr
2018/2019

Art. 1 - Anwendungsbereich, Dauer und Laufzeit

1. Dieser Vertrag regelt die Verwendungen und provisori-
schen Zuweisungen zwischen Schulen der ladinischen
Onschaften der Lehrpersonen der Grund- Mittel- und
Oberschule mit unbefristetem Arbeilsverhéltnis der ladini-
schen Schulen.

2. Dieser Vertrag regelt aulerdem die Verwendungen und
provisorischen Zuweisungen von den Schulen mit italieni-
scher Unterrichtssprache und von den Schulen mit deut-
scher Unterrichtssprache in die Schulen der ladinischen
Ortschaften.

3. Die Verwendungen und provisorischen Zuweisungen
von den Schulen der ladinischen Ortschaften in die Schu-
len mit italienischer und deutscher Unterrichtssprache
werden im dezentralen Kollektivverirag geregelt, der vom
italienischen beziehungsweise deutschen Schulamt mit
den Gewerkschaftsorganisationen abgeschlossen wird.

Art. 2 - Arten von jéhrlichen Manahmen

1. In diesem Vertrag werden folgende Arlen von Mafi-

nahmen geregelt:

a) Verwendung von {iberz8hligen Lehrpersonen und
Verwendung von Lehrpersonen mit Vorrang als Stel-
lenverlierer,

b) Verwendung auf Stellen {iir Integrations- und Montes-
soriunterricht, fir den Englischunterricht in der
Grundschule sowie fiir den Instrumentalunterricht in
der Oberschule,

c) Provisorische Zuweisung fiir die Anndherung an die
Familie und aus schwerwiegenden gesundheitlichen
Griinden,

d) Provisorische Zuweisung zwecks Bestétigung des
Dienstsitzes und provisorische Zuweisung von Lehr-
personen, deren Planstelle mehr als 30 km vom
Wohnort entfernt ist,

e) Zuweisung des Diensisitzes an Lehrpersonen des
Landeszusatzstellenplans,

f) Besetzung von Stellen mit besonderen Unterrichtsver-
fahren.

Art. 3 - Verfiigbarkeit der Stellen
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Contratto provinciale riguardante le utilizzazioni ed as-
segnazioni provvisorie del personale docente delle
scuole di lingua ladina della Provincia Autonoma di
Bolzano — anno scolastico 2018/2019

Art. 1 - Campo di applicazione, durata e decorrenza del
contratto

1.Questo contratto regola le utilizzazioni ed assegnazioni
provvisotie tra scuple con lingua di insegnamento ladina
degli insegnanti della scuola primaria, secondaria di primo
e secondo grado con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato.

2. Questo contratto regola inoltre le utilizzazioni ed asse-
gnazioni provvisorie dalle scuole in lingua italiana ed in lin-
gua tedesca alle scuole delle localita ladine.

3. Le utilizzazioni ed assegnazioni provvisorie dalle scuole
delle localita ladine alle scuole in lingua italiana e tedesca
vengono regolate dal contratto decentrato stipulato rispetti-
vamente dall'intendenza italiana e da quella tedesca con le
organizzazioni sindacali.

Art. 2 - Tipologie di operazioni di mobilita annuale

1. Queslo contratto disciplina le seguenti operazioni di mo-

bilita:

a) utilizzazione di insegnanti soprannumerari e con prece-
denza quali perdenti posto;

b) utilizzazione su posti di sostegno e posti Montessori, su
posti di inglese nella scuola primaria, nonché su posti per
linsegnamento di strumento musicale nelle scuole se-
condarie di 2 grado;

) assegnazioni provvisorie per |'avvicinamento alla fami-
glia e per gravi esigenze di salute;

d) assegnazione provvisoria per la conferma della sede di
senvizio dell'anno precedente e assegnazione provvisoria
di insegnanti con sede di titolarita distante almeno 30 km
dalla propria residenza;

e) assegnazione della sede a insegnanti sulla dotazione
organica provinciale supplementare;

f) assegnazione su posti d'insegnamento con paricolari
metodologie didattiche.
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1. Fir die Durchfilhrung der MaBlinahmen laut Artikel 2
stehen neben den vakanten Stellen auch Stellen zur
Verfiigung, die sich aufgrund von ganzj&hrigen Freistel-
lungen, Beauftragungen, Teilzeiten und Abwesenheiten
(vom 1. September bis mindestens 30. April) ergeben.

2. Die Verwendungen und provisorischen Zuweisungen
kdnnen auch fir Teilzeitstellen gewéhrt werden. Hierfiir
kann die Lehrperson die Bereitschaft zur Abdnderung
des Arbeitsverhélinisses im Ansuchen um Verwendung
oder provisorische Zuweisung erkldren.

3. Zur Aufrechterhaltung der didaktischen Kontinuitat
werden freie Stellen, die sich nach Durchfilhrung der
Mafinahmen ergeben, durch Lehrpersonen besetzt, die
im laufenden Schuljahr ihren Dienstsitz an den betref-
fenden Schulen haben. Davon ausgenommen sind
Lehrpersonen, die bereits eine Stelle hherer Praferenz
gemil Ansuchen erhalten haben. Die fir diese MaB-
nahme verfigharen Stellen werden mit Rundschreiben
des Schulamtsleiters bekannt gegeben.

Art. 4 — Einreichung der Gesuche

1. Die Frist fir die Einreichung der Gesuche wird nach
Anhéren der Gewerkschaftsorganisationen vom ladini-
schen Schulamt festgelegt.

2. Im Gesuch kann die Lehrperson fiir jede Art von
Malinahme hochstens 4 Praferenzen angeben. Die
Mallnahmen werden entsprechend der Reihung der Pra-
ferenzen durchgefiihit.

3. Die Verwendung der iiberzahligen Lehrpersonen er-
folgt von Amis wegen, wenn die Betroffenen kein Ge-
such gesiellt oder im Gesuch nicht ausreichend Prafe-
renzen angegeben haben,

4, Ehepartner und Lebensgefdhrien kénnen den Tausch
der Stelle beantragen.

Art. 5 - Punkteberechnung und Vorringe

1. Die Berechnung der Punkte fir die provisorischen
Zuweisungen erfolgt laut der Tabelle der Anlage 1. Fiir
die Verwendungen werden hingegen die Punkte der in-
ternen Rangliste der Schule herangezogen, ohne das
laufende Schuljahr zu berlicksichtigen.

2. Um die Punkte fur die Gemeinde, in welcher die Fa-
milienangehdrigen wohnen, zu erhalten, miissen diese
bei Ablauf der Einreichfrist den Wohnsitz in der entspre-
chenden Gemeinde haben.

3. Bei den Verwendungen und provisorischen Zuwei-
sungen kommen auBerdem die Vorringe geméfR den
geltenden staallichen Bestimmungen zur Anwendung.
Diese sind zum Beispiel Lehrpersonen mit schwerwie-
genden gesundheitlichen Problemen, Lehrpersonen, die
in den letzien acht Jahren von Amts wegen versetzt
wurden und um Verwendung in der Herkunftsschule an-

1. Per le operazioni ai sensi dell'art. 2 sono disponibili oltre
ai posti vacanti, i posti derivanti da esoneri, da comandi e
utilizzazioni, dal part-time o da assenze di durata annuale
(dal 1° settembre ad almeno il 30 aprile).

2. Le utilizzazioni e le assegnazioni possono essere con-
cesse anche per posti part-ime. A questo scopo
l'insegnante pud dichiarare la disponibilitd alla trasforma-
zione del rapporto di lavoro nella domanda di utilizzazione
0 assegnazione.

3. Per favorire la continuita didattica, concluse le operazioni
di mobilita annuale, sui nuovi posti resisi eventualmente di-
sponibili vengono confermati i docenti che vi prestano ser-
vizio nell'anno in corso. Tale conferma non avviene se il
docente ha otienuto la mobilita annuale su una sede indi-
cata prima della sede di attuale servizio. | posti disponibili
per questa operazione verranno pubblicati con circolare
deil'intendente scolastico.

Art. 4 - Presentazione delle domande

1. Il termine per la presentazione delle domande viene fis-
sato dall'lntendenza scolastica ladina, sentite le organizza-
zioni sindacali,

2. Nella domanda per ogni tipo di mobilita l'insegnante pué
esprimere fino a 4 preferenze. Le assegnazioni e utilizza-
zioni vengono disposte sulla base dellordine delle prefe-
renze espresse.

3. In assenza di una domanda o in mancanza di un numero
sufficiente di preferenze da parte degli interessati, l'utilizza-
zione degli insegnanti in soprannumero avviene d'ufficio.

4, E consentito o scambio di cattedra/posto fra coniugi e
conviventi.

Art. 5 — Vatutazione dei titoli e precedenze

1. Per le assegnazioni provvisorie la valutazione dei titoli
awiene secondo la tabella dell’allegato 1. | docenti parteci-
pano alle operazioni di utilizzazione sulla base del punteg-
gio attribuito nella graduatoria interna della scuola, senza
valutare I'anno in corso.

2. Il punteggio spetta per il comune di residenza dei familia-
ri se alla data di presentazione della domanda vi risiedono
effettivamente con iscrizione anagrafica.

3. Per le assegnazioni provvisorie e le utilizzazioni si appli-
cano inoltre le precedenze ai sensi della normativa statale
quali ad esempic quelle previste per personale con gravi
motivi di salute, personale trasferito d'ufficio negli ultimi otto
anni richiedente il rientro nella scuola p istituto di preceden-
te titolarita, personale con dlsablllta|E' personale che abbi-
sogna di pamcdrlan cure contmuatw as istenza, persona-




suchen, Lehrpersonen mit Beeintrachtigung, die beson-
dere dauerhafle Pflege brauchen, Pflege, Lehrpersonen
welche vom Ausland zurlckkehren (Gesetz 289/2002)
und andere.

4. Bei Punktegleichheit z&hlt fiir die provisorischen Zu-
weisungen und Verwendungen als erstes Kriterium, wer
im Vorjahr Dienst an dieser Schule geleistet hat, und als
zweites Kriterium das hdhere Lebensalter.

Art. 6 - Landeszusatzstellenplan

1. Fir die Lehrpersonen des Landeszusatzstellenplanes

geméal Landesgesetz vom 14. Marz 2008, Nr, 2 gellen

auerdem folgende Bestimmungen:

- Die Lehrpersonen des Landeszusatzstellenplanes
welche nicht die vorgesehen Voraussetzungen fiir
Verwendungen/provisorische Zuweisungen haben,
kbnnen in jedem Fall um Zuweisung an die Schule
des bisherigen Dienstsitzes und auch um Zuweisung
an eine andere Schule ansuchen,

- Die Lehrpersonen des Landeszusatzstellenplanes,
die zum vorgeschriebenen Termin nicht um eine
Malnahme fir ein Jahr angesucht haben, werden
van Amts wegen einer Schule zugewiesen, nach
Mdaglichkeit an die Schule des derzeitigen Dienstsit-
zes.

- Lehrpersonen des Landeszusatzstellenplanes kbnnen
nicht um provisorische Zuweisung in eine andere
Wettbewerbsklasse oder in einen anderen Stellenplan
ansuchen. Sie k6nnen aber um Verwendung auf In-
tegrationsstellen gemaR Art. 7, Abs. 4 ansuchen,
wenn sie das Probejahr bestanden haben.

Art. 7 - Verwendungen

1. Um Verwendung in derselben Wettbewerbsklasse

oder innerhalb desselben Stellenplans k&innen ansu-

chen:

- Lehrpersonen mit Vorrang als Stellenverlierer im
rechtlichen oder tatsachlichen Stellenplan des laufen-
den Schuljahres, sowie Lehrpersonen, die gemal den
Versetzungsbestimmungen einen Vorrang als Stel-
lenverlierer in den vorhergehenden acht Schuljahren
haben,

- Lehrpersonen, die nach der Durchfilhrung der Verset-
zungen ohne Planstelle geblieben und somit liberzih-
lig sind,

- Lehrpersonen, die im Sinne der staatlichen Bestim-
mungen vom Dienst im Ausland zuriickkehren und bei
den Versetzungen keine im Gesuch angegebene
Schule erhalien haben.

2. Die Lehrpersonen mit Vorrang als Stellenverlierer

milssen als erste Préferenz die Schule angeben, in wel-
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le che rientra dal servizio prestaio allestero (legge
2B89/2002) ecc.

4. In caso di paritd di punteggio, per le assegnazioni prov-
visorie e le utilizzazioni, il primo criterio da applicare consi-
ste nel dare a precedenza per la sede al docente che vi
abbia gia prestato servizio nell'anno scolastico precedente;
il secondo al prevalere della maggiore anzianita anagrafica.

Art, 6 — Dotazione organica supplementare

1. Ai docenti della dotazione organica provinciale supple-
mentare di cui alla legge provinciale n.2 del 14 marzo 2008
si applicano inoltre le seguenti disposizioni:

- i docenti che non siano in possesso dei requisiti prescritti
per le utilizzazioni o le assegnazioni provvisorie possona
comunque chiedere di essere confermati nell'attuale sede
di servizio o di essere assegnati ad un‘altra istituzione sco-
lastica;

i docenti della dotazione organica provinciale supplementa-
re che non abbiano presentato alcuna domanda di mobilita
annuale entro i termini stabiliti vengono assegnati d'ufficio,
prioritariamente alla sede di servizio dell'anno scolastico in
Corso;

- i docenti della dotazione organica provinciale supple-
mentare non possono richiedere I'assegnazione provviso-
ria per un'altra classe di concorso oppure per un'altra tipo-
logia di poslo. Possono invece richiedere I'utilizzazione su
posti di sostegno ai sensi dell'art. 7, comma 4 qualora ab-
biano superato 'anno di prova.

Art. 7 — Utilizzazioni
1. | destinatari dei provvedimenti di utilizzazione nella stes-
sa classe di concorso/posto sono:

- i docenti con precedenza come perdenti posto
sull'organico di diritto o di fatto dell’anno in corso e i do-
centi che, secondo la normativa dei trasferimenti, hanno
la precedenza come perdenti posto negli otto anni pre-
cedenti;

- i docenti che, dopo le operazioni di trasferimento, risulti-
no senza sede di titolaritd e che quindi siano in sopran-
nUMero;

- i docenti che rientrano dal servizio all'estero ai sensi del-
la normativa nazionale & che non hanno ricevuto una se-
de di titolarita tra quelle espresse nella domanda di tra-
sferimento.

2. | docenti con precedenza come perden
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cher sie die Stelle verdoren haben. Die Verwendung

kann auch auf Stellen in anderen Wetthewerbsklassen

bzw. Stellenplanen erfolgen, sofern die Lehrperson die
vorgesehene Lehrbefahigung besitzt.

3. Uberzihlige Lehrpersonen, fir die in der eigenen

Weltbewerbsklasse keine Verwendung mehr méglich

ist, kéinnen in einer anderen Wettbewerbsklasse bzw. in

einem anderen Stellenplan verwendet werden, sofern
sie den glltigen Studientitel besilzen. Sie kénnen auch
gemal Vereinbarung zwischen den Schuldmtern, der

Personalabteilung und den Gewerkschaftsorganisatio-

nen in der Berufsschule eingesetzt werden. Lehrperso-

nen, filr die keine Verwendung méglich ist, werden auf

Stellen eingesetzt, die von der Schulverwaliung in Ab-

sprache mit den betroffenen Schulfithrungskréften zur

Verfiigung gestellt werden und dem Bildungsprofil der

Lehrperson entsprechen.

4, Den Antrag um Verwendung auf Integrationsstellen

kénnen alle Lehrpersonen mit oder ohne Spezialisie-

rungstitel fiir den Integrationsunterricht stellen. Diese

Lehrpersonen milssen das Probejahr absolviert haben.

Unter den Lehrpersonen ohne Spezialsierungstitel ha-

ben jene mit Abschluss des Masters in Didaktik und

Psychopadagogik fiir spezifische schulische Lemsié-

rungen® Vorrang. Die anderen Lehrpersonen ohne Spe-

zialisierungstitel verpflichten sich gemanR Beschluss der

Landesregierung vom 29.11.2016, Nr. 1323 zum Be-

such von spezifischen Fortbildungen im Ausmal von 25

Stunden pro Jahr.

5. Die Verwendung auf Stellen in Montessoriklassen

kénnen Lehrpersonen beantragen, wenn sie im Besitz

eines der folgenden Spezialisierungstitel sind:

- Zerlifikat des Lehrgangs in Monlessori-Padagogik am
Padagogischen Institut/Bereich fir Innovation und Be-
ratung (240 Stunden),

- Diplom eines Lehrganges in Montessori-P&dagogik
der Internationalen Montessori-Vereinigung ,

- Zertifikat eines Lehrganges in Montessori-Padagogik
der &sterreichischen Landesvereine fur Montessori-
Padagogik bzw. des dsterreichischen Bundesverban-
des fir Montessori-Padagogik;

- Diplom einer zweijahrigen Montessori-Ausbildung der
dsterreichischen Montessori-
Péadagogik;

- Zertifikat eines Lehrganges in Montessori-Pddagogik,
welcher in Kooperalion zwischen dem Institut fiir
ganzheitliches Lernen, Deutschland und dem Verein
.Die Pfiltze", Bozen, veranstaliet wurde.

6. Bei ungeniigender Anzahl von Bewerbungen mit

Spezialisterung fir den Montessaoriunlerricht kénnen

auch jene Lehrpersonen um Verwendung ansuchen, die

einen entsprechenden Spezialisierungskurs besuchen

&

Gesellschaft  fir

nellistiluzione  scolastica di  precedente titolarita.
L'utilizzazione pud essere concessa anche per alire classi
di concorso/posti, per cui il docente ha I'abilitazione pre-
scritta.

3. | docenti in esubero che non ottengono l'utilizzazione
nella propria classe di concorso possono essere utilizzati
anche in altre classi di concorso ¢ su altri posti, per cui so-
no in possesso del fitolo di studio prescritto. In subordine i
docenti possono essere ulilizzati su posti della scuola pro-
fessionale, ai sensi dell'accordo tra le intendenze scolasti-
che e la Ripartizione Personale.

| docenti per i quali non sia possibile alcuna utilizzazione
sono impiegati nel rispetto del proprio profilo professionale
su posti individuati dall'amministrazione scolastica, in ac-
cordo con i dirigenti scolastici eventualmente coinvolti.

4. Possono chiedere 'utilizzazione su posti di sostegno tutti
i docenti con o senza titolo di specializzazione che hanno
superato I'anno di prova.

Tra i docenti non forniti del titolo di specializzazione hanno
la precedenza coloro che sono in possesso del Masler in
“Didaltica e psicopedagogia per i disturbi specifici di ap-
prendimento”. Gli aliri docenti senza specializzazione sono
tenuti a frequentare corsi specifici di almeno 25 ore
all'anno, ai sensi della deliberazione 29.11,2016, n, 1323,

5. Possono chiedere F'utilizzazione su posli di didattica dif-

ferenziata Montessori i docenti in possesso dei seguenti ti-

toli di specializzazione:

- certificato del corso di didattica differenziata Montessori
conseguito presso l'lstituto pedagogico/Area innovazione
e consulenza (240 ore);

- diploma di un corso di didattica differenziata Montessori
rilasciato dall'Associazione Internazionale Montessori;

- certificato di un corso di didattica differenziata Montesso-
ri rilasciato dall'Associazione Nazionale e Provinciale
Austriaca sulla didattica Montessori;

- diploma di un corso biennale di didattica differenziata
Montessori rilasciato dall'Associazione Austriaca sulla
didattica Montessori;

- certificalo di un corso di didattica differenziata Montesso-
ri eseguito in cooperazione tra I"Institut flir ganzheitli-
ches Lemen", Germania, e l'associazione “La pozzan-
ghera”, Bolzano.

6. Qualora il numero degli aspiranti specializzati in didattica

differenziata Montessori non fosse sufficiente, possono

chiedere [‘utilizzazione anch
uno spec@ftco corso di speciali

’
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aeder nachrangig, die mindestens drei Jahre Berufser-

fahrung im Mantessoriunterricht aufweisen.

7. Die Grundschullehrpersonen, die im Besitz eines der

folgenden Titel sind, kénnen die Verwendung auf eine

Englischstelle innerhalb denselben Schulsprengels, in

dem sie Stelleninhaber sind oder in einen anderen

Schulsprengel, wenn in der eigenen keine Stelle zur

Verliigung steht, beantragen. Eine Englischstelle muss

mindestens 50 % Stunden Englisch enthalten.

a) Zweijahriger Ausbildungslehrgang .Englisch in der
Grundschule” der Fakultat fiir Bildungswissenschaf-
ten Brixen oder Zusatzprifung in Englisch im Rah-
men der Priifung zum Erwerb der Eignung fir den
Unterricht an der Grundschule und Abschluss des
zweijahrigen Weiterbildungsiehrganges des Deut-
schen Padagogischen Instituts ,Englisch in der
Grundschule®;

b) Lehrbefdhigung fiir die Wettbewerbsklasse AB25 —
Englisch Mittelschule;

c) Dokiorat in modernen Fremdsprachen und Literatur
mit Studienplan glltig fiir den Zutritt an die Weitbe-
werbsklasse AB25 - Fremdsprache Englisch;

d) Nachweis dber die Kenntnis der englischen Spra-
che ab Niveau B2, der von der Freien Universitat
Bozen oder von Weiterbildungseinrichtungen aus-
gestelit wird;

8. Auflerdem kdnnen Lehrpersonen um Verwendung

auf Stellen mit besonderen Unterrichtsverfahren geman

Beschluss der Landesregierung vom 26. Jénner 2016,

Nr. 62 ansuchen. Die weiteren Bestimmungen sind im

Art. 9 des vorliegenden Vertrages festgelegt.

9. Um die didaktische Kontinuitdt zu gewahrleisten,
kénnen die Stelleninhaber fir Musikerzichung (neue
Wetibewerbsklasse AD29), auch teilweise, im Instru-
mentalunterricht an den Oberschulen verwendet wer-
den. Dies gilt auch fiir Lehrpersonen, die Stelleninhaber
fur Instrumentalunterricht in der Mittelschule (neue
Weltbewerbsklasse A056) sind. Wenn die Stunden in
der Oberschule Gberwiegen,0 wird diese Verwendung
wie eine Zuweisung behandelt und die Lehrperson ver-
liert die Punkte fir die Kontinuitét.

Art. 8 - Proviscrische Zuweisungen

1. Die provisorische Zuweisung kann aus den folgenden

Griinden beantragt werden:

a) Anndherung an die/den Ehepartner/in oder die Le-
bensgeféhrtin/den Lebensgefahrten; das Zusam-

menleben mit der Leb fahrtin/dem Lebensge- |'
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a)

b)

c)

d)

abbiano un'esperienza professionale nella didattica diffe-
renziata Montessori di almeno tre anni.

7. Possono chiedere l'ulilizzazione su posto di lingua ingle-
se - che comprenda almeno il 50% di ore di inglese - nel
proprio Istituto comprensivo di titolarita o, in assenza di po-
sti disponibili, in altro Istituto comprensivo, i docenti di
scuola primaria che siano in possesso di uno dei seguenti
titoli :

diploma del corso di formazione biennale “Inglese nella
scuola primaria” organizzato dalla Facolta di scienze del-
la formazione di Bressanone o superamento dellesame
di lingua corso del
dell'idoneita all'insegnamento nella scuola primaria e di-
ploma del corso di formazione biennale “Inglese nella
scuola primaria” organizzato dall'lstituto pedagogico te-
desco;

abilitazione nella classe di concorso AB25 — Lingua in-
glese e seconda lingua comunitaria nella scuola secon-
daria di primo grado (INGLESE);

diploma di laurea in lingue straniere con piano di studi

inglese nel conseguimento

valido per l'accesso alla classe di concorso AB25 ~ Lin-
gua inglese e seconda lingua comunitaria nella scuola
secondaria di primo grado (INGLESE);

attestalo di conoscenza della lingua inglese almeno di
livello B2 rilasciato dalla Libera Universita di Bolzano o
da agenzie educative;

8. Inoltre i docenti possono chiedere I'utilizzazione su posti
dinsegnamento con particolare metodologie didattiche ai
sensi della deliberazione della Giunta Provinciale del 2
gennaio 2016, n 62. Nell'articolo 9 del presente contratto
vengono definite ulteriori specifiche disposizioni.

9. Al fine di garantire la continuita didattica i docenti titolari
di educazione musicale (classe di concorso nuova A029)
anche parzialmente, per
l'insegnamento di strumento musicale nelle scuole secon-
darie di secondo grado. Tale disposizione & applicabile an-
che ai docenti titolari di insegnamento strumentale nella
scuola secondaria di primo grado (classe di concorso nuo-
va A056). Qualora fosse maggiore il numero di ore nella
scuola secondaria di secondo grado, l'utilizzazione viene

possono essere ulilizzati,

trattata come assegnazione e it docente perde i punti per la
continuita didattica.

Art. 8 - Assegnazioni provvisorie
1. L'assegnazione provvisoria pud essere richiesta per i
seguenti motivi:

a) ricongiungimento al coniuge o al‘convivente, purché la

convivenza risulti da certificazi nagrafica;




fahrten muss meldeamtlich belegbar sein;

b) Annaherung an minderjdhrige Kinder, an volljihrige
arbeitsunféhige Kinder oder an volljdhrige Kinder
mit Beeintridchtigung;

c) Anndherung an die Eltern;

d}) Anndherung an Minderjahrige oder arbeitsunfihige
volljahrige Personen, die mit Gerichtsbeschluss an-
vertraut sind;

e) Schwerwiegende gesundheilliche Griinde der
Lehrperson, die mit drzllichem Zeugnis belegt wer-
den miissen.

2. Lehrpersonen, die eine provisorische Zuweisung zum

Zweck einer Anndherung beantragen, miissen im Ge-

such gine Schule in der Gemeinde angeben, in der die

betroffenen Personen wohnen. Wenn sich in dieser

Gemeinde keine Schule befindet, so muss die néchst

nadhere Schule angegeben werden. Im Gesuch dirfen

aullerdem nur Schulen angegeben werden, die néher
zu dieser Gemeinde liegen als die Schule, in der die

Lehrperson ihre Planstelle hat.

3. Die provisorische Zuweisung kann far die Stellen

desselben Stellenplans bzw. derselben Wettbewerbs-

klasse und fir Stellen anderer Stellenplane bzw. ande-
rer Wellbewerbsktassen angesucht werden, sofern man
die vorgesehene Lehrbeféhigung besitzt. Zuerst werden
die Stellen an Lehrpersonen innerhalb desselben Stel-
lenplanes bzw. derselben Wettbewerbsklasse und in der

Folge die Stellen an Stelleninhaber eines anderen Stel-

lenplanes bzw. einer anderen Welthewerbsklasse ver-

geben.

4. Vor Durchfilhrung der provisorischen Zuweisungen

aus anderen Wettbewerbsklassen oder Stellenplénen

wird von den verfligbaren Stellen das Kontingent der

Neuaufnahmen in die Stammrolle und in den Landeszu-

satzstellenplan in Abzug gebracht. Von den verbleiben-

den Stellen werden hichstens 50 % hesetzt,

5. AulRerdem kénnen Lehrpersonen, die die Versetzung

an die erstangegebene Schule erhalten haben, im sel-

ben Jahr keine provisorische Zuweisung erhalten, aufler
in schwerwiegenden, nachtraglich eingetretenen Situa-
tionen.

6. Um die didaktische Kontinuitit zu gewahrieisten,

kann auf Antrag der Lehrperson der Dienstsitz des Vor-

jahres ohne die vorgeschriebenen Voraussetzungen
zugewiesen werden.

7. Es kénnen alle jene eine Zuweisung erhalten, deren

Planstelle tber 30 km vom Wohnort entfernt ist, voraus-

gesetzt dieser liegt in Sudtirol oder in angrenzenden

Regionen.

8. Die provisorische Zuweisung wird in folgenden Féllen

nicht gewahrt:

- fir andere Wettbewerbsklassen bzw. Stellenpléne,

b} ricongiungimento ai figli minori, ai maggiorenni inabili o
in situazione di handicap;

c} ricongiungimento ai genitori;
d) ricongiungimento ai minori o inabili affidati con provve-
dimento giudiziario;

e) gravi esigenze di salute del richiedente, comprovate da
cerlificazione sanitaria.

2. Il docente che richiede {'assegnazione provvisoria per ri-
congiungimento deve indicare nella domanda tra le prefe-
renze una scuola del comune di ricongiungimento. Se in
questo comune non ci sono scuole richiedibili, deve essere
indicata la scuola pill vicina. Nella domanda possono esse-
re indicate solamente scuole che sono pill vicine al comune
di ricongiungimento della scucla di titolarita.

3. L'assegnazione provvisoria pud essere richiesta per la
slessa tipologia di posto di titolaritafla stessa classe di con-
corso, e per altra tipologia di posto/alira classe di concorso
per cui si & in possesso del titolo valido per la mobilita pro-
fessionale, fermo restando che l'assegnazione provvisoria
nelllambito della stessa classe di concorso/posto precede
quella tra classi di concorso/posti diversi.

4, Prima delle operazioni di assegnazione provvisoria da
altra classe di concorso/posto, il numero dei posti disponi-
bili viene ridotto del contingente di assunzioni a tempo in-
determinato, inclusi quelli della dotazione organica sup-
ptementare. | rimanenti posti vengono coperti fino a un
massimo del 50 %.

5. | docenti trasferiti sulla prima preferenza espressa nel
modulo di domanda non possono partecipare per lo stesso
anno scolastico alle assegnazioni provvisarie, con eccezio-
ne di gravi e sopraagiunti motivi.

6. Al fine di garantire la continuitad didattica & consentita a
domanda l'assegnazione della sede di servizio dell'anno
precedente, senza i presupposti prescritti.

7. Possono chiedere un'assegnazione di sede prowvisoria
anche i docenti residenti in provincia di Bolzano o in territori
confinanti che hanno la sede di titolaritd ad almeno 30 km
dal proprio luogo di residenza.

B. Non € consentita assegnazione provvisoria:

™,
- per altre classi di concorso o altri por i nei confronti del




wenn eine Lehrperson das Probejahr nicht abgeleistet
hat;

- innerhalb der Gemeinde, in der sich die Planstelie des
Stelleninhabers befindet, mit Ausnahme der Bestétigung
des Dienstsitzes.

Art. 9 — Besetzung von Stellen mit besonderen Un-
terrichtsverfahren und besonderen schulischen An-
geboten

Stellen, die aufgrund von besonderen Unterrichtsverfah-
ren oder von besonderen schulischen Angeboten eine
spezifische Qualifikation erfordern, kéinnen in einem ei-
genen Ausleseverfahren mitlels Verwendung von Lehr-
personen mit unbefristetem Arbeitsvertrag in den Schu-
len staallicher Art des Landes, die darum ansuchen, be-
setzt werden.

Dafiir gelten folgende Voraussetzungen:

- Das hesondere Unterrichtsverfabren und das beson-
dere schulische Angebot missen im dreijahrigen Bil-
dungsplan der Schule veranken sein,

- Es kénnen pro Schule und Stellentyp hdchstens 50 %
der vakanten oder ganzjdhrig verfugharen Stellen be-
selzt werden, und nicht mehr als zwei Stellen pro
Schuistufe,

- Es darf keinen Vorrang von Lehrpersonen geben, auf
die zu besetzende Stelle zuriickzukehren,

- Die Stelle besteht zu wenigstens 50 % aus Stunden fiir
das besondere Unterrichtsverfahren bzw. das besonde-
re schulische Angebot.

Das Ausleseverfahren wird nach den Grundsitzen der
Transparenz, des Wettbewerbs und der Gleichbehand-
lung durchgeflihrt, die im Voraus bekannt gegeben wer-
den. Die notwendige Qualifikation wird in der Aus-
schreibung des Stellenangebotes festgelegt.

Art. 10 — Reihenfolge der MaBnahmen

1. Die Malinahmen werden unter Beachtung der Vor-
range laut Artikel 5, Absatz 3 und 4 in folgender Reihen-
folge durchgefihrt;

I. Verwendung auf Stellen mit besonderen Unterrichts-
verfahren, Verwendung auf Stellen flir den Unterricht in
den Bereichen Integration und Montessori, Verwendung
auf Stellen fir Englisch in der Grundschule.

a) Verwendung von blinden Lehrpersanen und Lehrper-
sonen mit Dialyse-Behandlung

b} Verwendung der Integrationslehrpersonen mit Vor-
rang als Stellenverlierer des tatséchlichen Stellenplans
¢) Verwendung der Integrationslehrpersonen mit Vor-
rang als Stellenverlierer an der Schule, an der sie die
Planstelle verloren haben

d} Verwendung der Integratignslehrpersonen mit Vor-

N

personale che non abbia superato il periodo di prova,

- nel'ambito del comune di titolarita, con eccezione della
conferma della sede.

Art. 8 - Posti d'insegnamento con particolari metodo-
logie didattiche o particolari offerte formative scolasti-
che

Tramite una specifica procedura selettiva i posti che richie-
dono l'impiego di personale specificamente qualificato in
relazione a particolari metodologie didattiche o a particolari
lipologie di offerta possono essere assegnati al personale
insegnante con contratto a tempo indeterminato nelle
scuole a carattere statale della provincia di Bolzano che ne
faccia richiesta.

A tal fine valgono i seguenti presupposii:

- la particolare metodologia didattica o la particolare tipolo-
gia di offerta formativa deve essere prevista nel piano
triennale dell'offerta formativa della scuola:

- per ogni istituzione scolastica e tipo di posto possono es-
sere occupati fino al 50 % dei posti vacanti o disponibili per
un anno, con un massimo di due posti per ogni ordine di
scuola;

- non ci devono essere insegnanti che abbiano il diritto al
rientro su quella sede;

- il posto deve essere formato per almeno il 50% da ore
che richiedono la specifica qualificazione.

La procedura di selezione viene avviala nel rispetto dei cri-
teri di trasparenza, di concorso e di parita di trattamento,
resi noti preventivamente. La specificita della qualificazione
professionale richiesta & stabilita nel bando del posto.

Art. 10 - Sequenza operativa

1.Le operazioni verranno disposte nel rispetio delle prece-
denze di cui all'art. 5, comma 3 e 4, secondo la seguente
sequenza operativa:

I. Utilizzazione su posti d'insegnamento con particolari me-
todologie didattiche, utilizzazione su posti di sostegno e
posti Montessori, ulilizzazione su posti di inglese nella
scuola primaria.

a) Utilizzazioni dei docenti non vedenti ed emodializzati;

b) ulilizzazione dei docenti di sostegno con precedenza di
perdente posto nell'organico di fatto:

c) utilizzazione dei docenti di sostegno con precedenza di
perdente posto nella scuola di precedente titolarita;

nza di

d) utilizzazione dgi docenti di sostegno con
§




rang als Stellenverlierer an anderen Schuten

e} Verwendung der Lehrpersonen, welche einen ande-
ren Vorrang laut den gelienden staatlichen Bestimmun-
gen haben

f) Bestédtigung der Verwendung auf einer Integrations-
stelle von Lehrpersonen mit Spezialisierungsdiplom

g) Provisorische Zuweisung von Integrationslehrperso-
nen zwecks Annaherung an Kleinkinder bis zu 3 Jahren

hy Provisorische Zuweisung von Integrationslehrperso-
nen gemahk Art. 8 Absatz 1

i) Reservierung der notwendigen Anzahl an Integrati-
ons-stellen fiir die Neuaufnahme in die Stammrolle

j) Verwendung von Lehrpersonen fiir Inlegrationsunter-
richt mit Spezialisierungsdiplom

k) Bestitigung der Verwendung von Lehrpersonen von
einer anderen Schulstufe mit Spezialisierung

l) Verwendung von Lehrpersonen von einer anderen
Schulstufe mit Spezialisierung

m) Bestétigung auf Integrationsstellen von Lehrperso-
nen ohne Spezialisierungsdiplom, unter Beriicksichti-
gung des Vorranges laut Art. 7, Absatz 4

n) Verwendung auf Integrationsstelien von Lehrperso-
nen ohne Spezialisierungsdiplom, unter Beriicksichti-
gung des Vorranges laut Art. 7, Absalz 4 Bestatigung
von Grund- und Mittelschullehrpersonen auf Stellen fur
den Montessoriunterricht

o) conferma dei docenti della scucla primaria e secon-
da-ria di 1° grado su posti di didattica differenziata Mon-
les-sori;

p) Verwendung von Grund- und Mittelschullehrpersonen
auf Stellen fir den Montessoriunterricht

q) Bestatigung von Lehrpersonen auf Stellen mit beson-
derem Unterrichtsverfahren im Besitz des gliltigen Titels

r Verwendung von Lehrpersonen auf Stellen mit be-
sonderem Unlerrichtsverfahren im Besitz des giiltigen
Titels

s} Verwendung von Lehrpersonen auf Stellen mit be-
sonderem Unterrichtsverfahren mit Berufserfahrung

t) Bestdtigung von Grundschuliehrpersanen auf Stellen
fur den Englischunterricht

u} Verwendung von Grundschullehrpersonen auf Stellen
fiir den Englischunterricht

v) Verwendung von Lehrpersonen der Mitlel- und Ober-
schule von Schulen des Landes mil unterschiedlicher
Unterrichtssprache

w) Verwendung von Lehrpersonen aus anderen Provin-
zen.

Il. Stellen fiir den Klassenunierrichl in allen Schulstufen

perdente posto in altre scuole;

e) utilizzazione dei docenti che fanno valere la precedenza
ai sensi della normativa statale;

f) conferma dell'utilizzo su posto di soslegno di docenti con
diploma di specializzazione;

g) assegnazione provvisorie dei docenti di sostegno per ri-
congiungimento ai figli fino a 3 anni;

h) assegnazione provvisoria dei docenti di sostegno ai
sensi defl'art. B, comma 1;

i) accantonamento dei posti per I'immissione in ruolo di do-
centi di soslegno;

J) utilizzazione dei docenti per l'insegnamento di sostegno
con diploma di specializzazione;

k} conferma dell'utilizzo dei docenti di altri ordini di scuola
con diploma di specializzazione;

I} utilizzazioni dei docenti di altri ordini di scuola con di-
ploma di specializzazione;

m) conferma su posto di sostegno dei docenti senza il pos-
sesso del diploma di specializzazione, considerando la
precedenza ai sensi deli'art. 7, comma 4;

n} utilizzazione su posto di sostegno dei docenti senza il
possesso del diploma di specializzazione, considerando la
precedenza ai sensi dell'art. 7, comma

Bestatigung von Grund- und Mittelschullehrpersonen auf
Stellen {iir den Montessoriunterricht

o) conferma dei docenti della scuola primaria e secondaria
di 1° grado su posti di didattica differenziata Montes-sori;

p) utilizzazione dei docenti della scuola primaria e secon-
daria di 1" grado su posti di didattica differenziata Montes-
sori;

q) conferma dei docenti su posti d'insegnamento con par-
ficolari metodologie didattiche in possesso dei litoli profes-
sionali previsti;

r) utilizzazione dei docenti su posti dinsegnamento con
particolari metodologie didattiche in possesso dei titoli pro-
fessionali previsti;

§) utilizzazione dei docenti su posti dinsegnamento con
particolari metodologie didattiche con specifica espe-rienza
professionale;

1) conferma dei docenti di scuola primarnia su posti per l'in-
segnamento di inglese;

u) utilizzazione dei docenti di scuola primaria su posti per
linsegnamente di inglese;

v} utilizzazione dei docenti della scuola secondaria di scuo-
le della provincia di Bolzano con lingua di insegna-mento

diversa;

w) ulilizzazione dei It:.\locent*'. da fuori provincia.



a) Verwendung/provisorische Zuweisung von blinden
Lehrpersonen Lehrpersonen mit  Dialyse-
Behandlung

b) Verwendung der Lehrpersonen mit Vorrang als Stel-
len-verlierer des tatsachlichen Stellenplans

c) Verwendung der Lehrpersonen mit Vorrang, die vom
Unterricht im Ausland zurickkommen, fiir die Schule, an
der sie die Planstelle verloren haben

d) Verwendung der Lehrpersonen mit Vorrang als Stel-
len-verlierer an der Schule, an der sie die Planstelle ver-
loren haben

e) Verwendung der Lehrpersonen fiir andere Schulen,
die vom Unterricht im Ausland zur(ickkommen

f) Verwendung der Lehrpersonen mit Vorrang als Stel-
len-verlierer an anderen Schulen

g) Verwendung der Lehrpersonen des Landessiellenpla-
nes

h) Provisorische Zuweisung von Lehrpersonen, welche
einen Vormrang laut den gellenden staatlichen Bestim-
mungen haben

i) Provisorische Zuweisung zwecks Anndherung an
Kleinkinder bis zu 3 Jahren

i) Provisorische Zuweisung gemal Art. 8 Absatz 1,

k) Zuweisung des Diensisitzes auf Antrag der Lehrper-
sonen, die neu in den Landesstellenplan aufgenommen
wurden und noch keinen definitiven Dienstsitz haben

1) Zuweisung des Dienstsitzes auf Antrag der Lehrperso-
nen des Landeszusatzstellenplanes

m) Zuweisung zwecks Aufrechterhaltung der didakti-
schen Kontinuitét

n) Zuweisung eines Dienstsitzes von Amts wegen an
Lehrpersonen des Landesstellenplanes und des Lan-
des-zusatzstellenplanes

o) Zuweisung von Lehrpersonen, deren Planstelle mehr
als 30 km vom Wohnort entfemt ist

p) Zuweisung von Lehrpersonen, die aufgrund schwer-
wiegender personlicher Grilnde ansuchen.

q) Provisorische Zuweisung von Lehrpersonen der
Schulen mit deutscher Unterrichtsprache aus anderen
Wetlibewerbsklassen oder Stellenpldnen

7) Provisorische Zuweisung von Lehrpersonen von
Schulen des Landes mit unterschiedlicher Unlerrichts-
sprache

s) Provisorische Zuweisung aus anderen Provinzen.

und

3. Wenn mehrere Lehrpersonen die provisorische Zu-
wei-sung in unterschiedliche Schulen derselben Ge-
meinde bekommen und sich fiir dieselbe Schule bewor-
ben ha-ben, erhilt aus Grilnden der didaktischen Konti-
nuitét jene den Vorrang, die bereits im Jahr zuvor Dienst
an dieser Schule geleistet hat.

D ST A

Il. Posti di insegnamento in tutti gli ordini di scuola.
a) Utilizzazioni/assegnazione provvisoria dei docenti non
vadenti ed emodializzati;

b) utilizzazione dei docenti con precedenza di perdente po-
sto nell'organico di fatto;

c) utilizzazione con precedenza dei docenti che rientrano
dall'insegnamento all'estero nella scuola di precedente tito-
larita;

d} ulilizzazione dei docenti con precedenza di perdente po-
slo nella scuola di precedente titolarita;

e) ulilizzazione dei docenti che rientrano dall'insegna-
mento all’estero in scuole di non precedente titolarita;

f) utilizzazione dei docenti con precedenza di perdente po-
sto in altre scuole;

g) utilizzazione dei docenti titolari sulla dotazione organica
provinciale;

h) assegnazione provvisoria dei docenti, che fanno valere
una precedenza ai sensi della normativa statale;

i} assegnazione prowvisorie della madre lavoratrice/del pa-
dre lavoratore con figli fino a 3 anni;

j} assegnazione provvisoria ai sensi dell'art. 8, comma 1,

k) utilizzazione a richiesta dei docenti neo-immessi in ruolo
che non hanno ancora oftenuto un'assegnazione definitiva
di sede;

I) utilizzazione dei docenti della dotazione organica sup-
plementare sulle sedi richieste;

m) assegnazioni effettuate al fine della continuita didattica;

n) assegnazione d'ufiicio della sede ai docenti della dota-
zione organica provinciale e della dotazione organica pro-
vinciale supplementare;

o) assegnazione di docenti con la sede di titolarita ad al-
meno 30 km dal proprio luogo di residenza;

p) assegnazione di docenti che fanno domanda a causa di
gravi motivi personali.

q) assegnazione provvisoria di docenti delle scuole in lin-
gua tedesca di altre classi di concorso o altri posti;

r) assegnazione provvisoria di docenti delle scuole della
provincia di Bolzano con lingua di insegnamento diversa;

s} assegnazione provvisoria da fuori provincia.

3. Al fine di garantire la continuita didattica, in caso di con-

correnza per la stessa sede tra pid docenti che ricevono

un'assegnazione provvisoria in scuole diverse dello stesgo

comune, si da la precedenza nella sede al docent % vi
.

|

A
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Art. 11 - Bewertung des Dienstes

In den Schulen der ladinischen Ortschaiten kénnen nur
jene Lehrpersonen um die Bestétigung des Dienstsitzes
laut Art. 8, Absatz 7 ansuchen, die im Sinne des Be-
schlusses der Landesregierung vom 01.12.2015, Nr.
1378 eine posilive Bewertung des Dienstes erhalten
haben. Zu beachten sind jedenfalls die Anen der Maf3-
nahmen laut Art. 2 und die Reihenfolge der MaRnahmen
laut Art. 10,

Art. 12 - Mobilitdt zwischen den Schulimtern

1. Lehrpersonen fiir die zweile Sprache, die ab dem
Schuljahr 2013/14 einen unbefristeten Arbeitsvertrag
abschlieften und das Probejahr bestanden haben, kén-
nen erst nach finf Jahren Zweitsprachunterrichis eine
provisorische Zuweisung oder Verwendung in anderen
Stellenpldnen erhalten, Das lauvfende Schuljiahr wird
mitgezéhit.

2. Die provisorischen Zuweisungen zwischen den
Schulamtern haben Vorrang gegenliber provisorischen
Zuweisungen von Lehrpersonen mit Planstelle in ande-
ren Provinzen.

Art. 13 - Unvereinbarkeiten

1. Eine Verwendung laut Art. 7 und eine provisorische
Zuweisung laut Art. 8 kann am bisherigen Diensisitz
verweigerl werden, wenn von Seiten des Schulamtes
gegen die Lehrperson ein Disziplinarverfahren, ein Ver-
fahren wegen Nichteignung aus didaktischen Griinden
oder ein Verfahren wegen Unvereinbarkeit mit dem Um-
feld eingeleitet wurde.

Art. 14 - Verweis auf Bestimmungen

1. Fir die MaRnahmen fiir ein Jahr mit Schulen anderer
Provinzen wird die geltende staatliche Regelung ange-
wandt.

2. Fur Falle, die durch den vorliegenden Verirag nicht ge-
regelt sind, wird die zum Zeitpunkt des Abschlusses die-
ses Verirages geltende staatliche Regelung angewandt.

3. In Emmangelung schulinterner Kriterien fiir die Zuwei-
sung an die Schulstellen und AuBenstellen gelten die
Prinzipien der Richtlinien, die im Jahr 2001 zwischen den
Schuldmtern und den Gewerkschaftsorganisationen ver-
einbart wurden.

4. laut Landeskollektivvertrags  vom
18.12.2007 Gber die Gewerkschaftsbeziehungen stellen
die Schuldmier den Gewerkschaftsorganisationen die Da-
ten (Namen, Préferenzen, Punkie) zu den Anlrégen der
Lehrpersonen zur Verfigung. AuBerdem werden die Stel-
len mit besonderem Unterrichtsverfahren bekannt geben.

dezentralen

Bozen/Bolzano, 10. 5.2018

abbia

Art. 11 - Valutazione del servizio

Nelle scuole delle localita ladine, nel rispetto dei tipi di ope-
razione di cui all' art. 2 e della sequenza operativa di cui all’
art. 10, possono chiedere Fassegnazione della sede di ser-
vizio dell'anno precedente ai sensi dell'art. 8, comma 7
esclusivamente i docenti che hanno superato positivamen-
fe la valutazione del servizio prevista con delibera della
Giunta provinciale del 01/12/2015, n. 1378,

Art. 12 — Mobilita tra Intendenze

1. Il personale docente di seconda lingua che, a parire
dall'anno scolastico 2013/14, stipula un contratto a tempo
indeterminato e ha superato I'anno di prova pud ottenere
l'assegnazione provvisoria o l'utilizzazione su posti di altri
ruoli solo dopo cinque anni di servizio nellinsegnamento
della seconda lingua. Si valuta anche I'anno corrente.

2. Le assegnazioni provvisorie tra intendenze precedono le
assegnazioni provvisorie dei docenti titolari in altra provin-
cia.

Art. 13 - Incompatibilita

1. Un'utilizzazione di cui all'articolo 7 e un'assegnazione
provvisoria di cui all'articolo 8 nella scuola di attuale servi-
zio possono essere negate, qualora da parte
dellintendenza scolastica sia stato avviato nei confronti
dellinsegnante un procedimento disciplinare o un procedi-
mento volto ad accertare l'incapacita didattica oppure un
procedimento per incompatibilita ambientale,

Art. 14 - Rinvio

1. Per la mobilitd annuale con scuole di altre province si fa
riferimento alla normativa statale in vigore.

2. Per i casi non previsti in questo contratto si fa riferimento
alla normativa statale in vigore alla firma di questo contrat-
to.

3. In mancanza di criteri della scuola per I'assegnazione ai
plessi e alle sezioni staccate valgono i principi dei criteri
accordali nell'anno 2001 tra le Intendenze scolastiche e le
organizzazioni sindacali.

4. Ai sensi del contratlo provinciale decentrato riguardante
le relazioni sindacali del 18.12.2007, le Intendenze scola-
stiche comunicano alle organizzazioni sindacali i dati relati-
vi alle domande dei docenti {nomi, preferenze, punti). Inol-
tre vengono comunicati i posti d'insegnamento con partico-
lari metodologie didattiche.
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